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в МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 187»

на 2023-2024 учебный год
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МБДОУ
дар

187
. Олейникова

Критерий Мероприятия Ответственные
1. Качество 

образовательных 
программ 

дошкольного 
образования

1. Привести в соответствие 
реализуемые
- образовательные программы 
дошкольного образования с 
федеральной образовательной 
программой дошкольного 
образования;
- адаптированную 
образовательную программу для 
детей с тяжелыми нарушениями 
речи с федеральной 
адаптированной образовательной 
программой дошкольного 
образования.

Заведующий, 
старший 

воспитатель, 
рабочая група

2. Качество 
содержания 

образовательной 
деятельности

1. Продолжать работу по 
реализации современных 
педагогических технологий и 
инновационных проектов 
(парциальной модульной 
программы «STEM-образование 
детей дошкольного и младшего 
школьного возраста», 
инновационный проект 
«Воспитание ценностного 
отношения к труду и развитие 
трудовой деятельности у детей 
старшего дошкольного возраста как 
важной составляющей 
патриотического воспитания»).
2. Принимать активное участие в 
детских конкурсах различного 
уровня, способствующих 
всестороннему развитию 
воспитанников.

Заведующий,
старший

воспитатель,
педагоги



3. Совершенствовать систему 
работы по взаимодействию с 
социумом.
4. Продолжать работу по 
предоставлению дополнительных 
образовательных услуг с целью 
удовлетворения потребностей 
воспитанников в получении 
дополнительного образования и 
развития их личности.
4. Представлять опыт работы на 
методических мероприятиях 
различного уровня.

2. Качество 
образовательн 

ых условий

1. Продолжать работу, 
направленную на повышение 
профессиональной компетенции 
педагогов по внедрению ФОП ДО в 
образовательную практику (курсы 
повышения квалификации, 
принимать участие в 
муниципальных методических 
мероприятиях)

2. Совершенствовать работу по 
организации методического и 
практического сопровождения 
молодых педагогов 
(консультирование, 
наставничество).

3. Принимать активное участие 
в профессиональных конкурсах.

4. Представлять опыт работы на 
методических мероприятиях 
различного уровня.

5. Продолжать пополнение 
РППС как в групповых 
помещениях, так и на территории 
ДОО современным оборудованием, 
соответствующим требованиям 
ФГОС ДО, ФОП ДО.

6. Продолжать работу 
направленную на создание условий 
для возможности получения 
образовательных услуг для детей с
овз.

Заведующий,
старший

воспитатель,
педагоги

3. Качество 1. Совершенствовать систему Заведующий,



взаимодействи 
я с семьей

работы с родителями (использовать 
современные формы 
взаимодействия педагогов и семьи, 
привлекать к участию в 
педагогическом процессе: мастер- 
классы, открытые показы, 
праздники, конкурсы).

2. Представлять опыт работы на 
методических мероприятиях 
различного уровня и в рамках 
сетевого взаимодействия.

старший
воспитатель,

педагоги

4. Качество 
обеспечения 

здоровья, 
безопасности и 
качества услуг 
по присмотру 

и уходу

1. Совершенствовать систему 
работы, направленную на 
сохранение и укрепление здоровья 
детей с учетом потребностей и 
возможностей воспитанников.

2. Совершенствовать работу по 
обеспечению и контролю 
безопасности.

Заведующий,
старший

воспитатель,
педагоги

5. Качество 
управления в

доо
1 .Совершенствование планирования 
образовательной деятельности в 
соответствии с требованиями ФГОС 
ДО, ФОП ДО.
2. Совершенствовать систему 
управления качеством 
образовательной деятельности с 
опорой на результаты мониторинга 
ВСОКО за предыдущий учебный 
год.

Заведующий,
старший

воспитатель


